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PRESENTACION

El Colegio ECOLE NOEL, es un colegio abierto a toda la comunidad con foco en
la inclusion y la formacion integral de los nifios, nifias y pre adolescentes.

Entendemos la evaluacibn como un proceso permanente en la formacion de
nuestros estudiantes y que se constituye por si misma, en un instrumento de
aprendizaje eficaz, orientador de nuevas decisiones, que facilitan asi el logro de
los objetivos académicos y entrega una informacién oportuna no sélo a
profesores, sino que también a los propios estudiantes a sus padres y
apoderados.

El tratamiento de los contenidos y las evaluaciones en nuestro colegio, deben
considerar el logro de las habilidades superiores del pensamiento, para lo cual el
docente debera cautelar que los aprendizajes de los alumnos estén orientados
hacia estos logros.

El presente Reglamento de Evaluacion y Promocion ha sido aprobado por el
Consejo General de Profesores y Profesoras del Colegio Ecole Noel y se
fundamenta en las disposiciones generales del Ministerio de Educacion de Chile
contemplada en el Decreto 67 de Evaluacion y Promocion del 2018 para
Educacién Basica, que promueve el uso de una evaluaciéon formativa para tomar
decisiones pedagdgicas a tiempo y que ademas sean pertinentes, y ayuden a
reorientar si es necesario el proceso pedagdgico en marcha.!

Este reglamento considera las caracteristicas de nifios, nifias y jovenes de nuestro
contexto educativo y se fundamenta en el PEI institucional y las orientaciones
ministeriales. Bajo esta base, el proceso evaluativo focalizara sus procedimientos
en las caracteristicas mencionadas en el perfil que pretendemos obtener para
estudiantes egresados de 8° afio basico es decir:

e Estudiantes con pensamiento critico (reflejado en habilidades cognitivas de
nivel superior)

e Estudiantes con altos grados de autonomia en relacién a la toma de
decisiones.

e Estudiantes inclusivos, solidarios, esforzados y respetuosos SER
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IDENTIFICACION DEL COLEGIO:

Nombre: Ecole Noel
Direccion: San Nicolas N° 1530 — San Miguel
Teléfono: 2258024 16

Rol Base de Datos: 9527-3
Niveles de Ensefanza: Educacion Parvulario y Educacién Basica.

NORMATIVA GENERAL:

Art. 1 Régimen Semestral
El Colegio Ecole Noel, desarrolla su propuesta educativa a través de un periodo escolar de
régimen semestral.

Art 2 Alcance

Este reglamento tiene por funcidn acompaiiar el desempefo de los alumnos del colegio
para que desarrollen en plenitud su trayectoria educativa en cada nivel de ensefianza de
nuestro colegio.

El Reglamento de Evaluacidn, Calificacién y Promocién Escolar es el instrumento mediante
el cual el colegio, declara los procedimientos para la evaluacion permanente de los
aprendizajes de sus alumnos.

Las normativas de este reglamento abarcan a todos los integrantes de nuestro colegio y la
forma en que en éstas se deben aplicar. Por lo tanto, es de responsabilidad de cada persona
que acepta ser parte de nuestra comunidad educativa, leerlo comprensivamente,
analizarlo, cumplirlo, respetarlo y hacerlo cumplir, se encontrara disponible en nuestra
pagina web: www.ecolenoel.cl

En la elaboracién y modificacién del reglamento participa los miembros de la comunidad
escolar, trabajado en Consejo de Profesores y Consejo escolar.

Art. 3 Definiciones

Se entendera por Reglamento de Evaluacién, Calificacion y Promocién al documento
técnico que guarda estrecha coherencia con el Proyecto Educativo Institucional vy
Reglamento Interno del establecimiento. En él se establece los procedimientos de caracter
objetivo y transparente para la evaluacidon peridédica de los aprendizajes de los
estudiantes, basados en las normativas vigentes sobre evaluacion, calificacién vy
promocién escolar. La evaluacidn del aprendizaje se realizara a través de los siguientes
conceptos:

a) Evaluacion: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién
para que tanto ellos, como los alumnos puedan obtener e interpretar la
informacidn sobre el aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan
promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar los procesos de ensefianza.
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b)
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h)
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Evaluacion formativa: la evidencia del desempeiio de los estudiantes se obtiene,
interpreta y es usada por docentes y estudiantes, para tomar decisiones
pedagdgicas acerca de los siguientes pasos en el Proceso Ensefianza Aprendizaje.
Calificacidn: Representacién del logro en el aprendizaje a través de un proceso de
evaluacidn, que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho
aprendizaje mediante un niumero, simbolo o concepto.

Promocion: Accién mediante la cual el alumno culmina favorablemente un curso,
transitando al curso inmediatamente superior o egresando del nivel de educacién
media.

Criterios de Logro: corresponden a aspectos del objetivo de aprendizaje que
permiten mirar y valorar el trabajo de cada estudiante. Estos suelen tomar la forma
de dimensiones de una rubrica o, en ocasiones, de indicadores de evaluacion, seguin
como se decida evaluar ese aprendizaje.

Semestre: es el periodo calendario en el que se desarrollan las actividades
académicas y los programas de estudio, de cada asignatura, impartidas por el
establecimiento.

Tareas: Se refiere a las actividades de ensefianza y aprendizaje realizadas al interior
del aula o que producto del tiempo, pueden ser terminadas en el hogar.

Criterios evaluativos: capacidades que se desea evaluar en un area especifica.
Indicadores de evaluacién: descripciones observables y objetivas que dan cuenta
de diversos aspectos que permiten evidenciar el logro de los aprendizajes
respectivos.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Art. 4 Tipos de evaluacion
Para dar seguimiento al proceso educativo o trayectoria del aprendizaje, nuestro colegio
aplicard los siguientes tipos de evaluaciones:

a)

La Evaluacion Formativa: serd usada para monitorear y acompafiar el aprendizaje
de los estudiantes, asi promovera la reflexion, la autonomia de los alumnos para
continuar aprendiendo; respecto de los propdsitos evaluativos, la evaluacién
diagndstica se entenderd como un tipo de evaluacién formativa, pues permite
identificar el lugar en el que se encuentra el estudiante y tomar decisiones para
ajustar la planificacion, las estrategias o actividades y la retroalimentacion de los
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estudiantes. Por lo tanto, la evaluacidon formativa no refiere solo a instrumentos,
sino a un conjunto de herramientas y estrategias que son utilizadas por los docentes
durante el proceso de ensefianza y aprendizaje para identificar las metas de
aprendizaje de los estudiantes (¢Hacia ddnde vamos?); cudl es el estado actual de
aprendizaje de estos alumnos en relacidon a esas metas (¢ Ddnde estamos?); y cuales
son los pasos necesarios para cerrar la brecha entre los dos estados anteriores
(¢Cémo seguimos avanzando?). El principal propdsito de la evaluacién formativa es
la retroalimentacién, esto es, proveer informacion a cada estudiante para que pueda
progresar hacia o incluso mas allad de los objetivos de aprendizaje. Idealmente, la
evaluacion formativa se realiza durante el proceso de aprendizaje, no al final de una
unidad de trabajo o periodo escolar.

b) La Evaluacién Diagnéstica: si bien toda evaluacion tiene el caracter de diagndstica,
en general, suele ser considerada como aquella que permite determinar la situacién
del alumno antes de iniciar el proceso, los resultados se transforman en
informacién que maneja el profesor.

c¢) La Evaluacion Sumativa: certificarda los aprendizajes logrados, mediante una
calificacion. La evaluacién sumativa se aplicard luego de un conjunto de
aprendizajes, correspondientes a una unidad, considerando los contenidos tratados
durante el proceso. El docente aplicara distintos instrumentos de evaluacién en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Este tipo de evaluacion sera calificada. (Mineduc
Decreto 67)

Art. 5 Proceso Evaluativo

Los estudiantes tienen derecho a ser informados de los criterios, técnicas e instrumentos
de evaluacidén, a ser evaluados y a ser promovidos de acuerdo con un sistema objetivo y
transparente.

Art. 6 Eximicion

Vista la evaluacidn como parte del proceso de ensefianza aprendizaje de cada alumno de
nuestro colegio, los alumnos no podran ser eximidos de ninguna asignatura o moédulo del
plan de estudio, debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas o
modulos que dicho plan contempla. No obstante, se deberdan implementar las
diversificaciones pertinentes para las actividades de aprendizaje y los procesos de
evaluacion de las asignaturas o mddulos en caso de los alumnos que asi lo requieran. (Art.
5° Decreto 67)
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Art. 7 Disefio de evaluacion de unidad

Los procedimientos evaluativos de cada nivel y asignatura serdn disefados por los
profesores a base de un conjunto de unidades de aprendizajes semestrales (2unidades) y
anuales (4 unidades). Para tal efecto se considerara el siguiente esquema:

PROYECCION ANUAL

Primer Semestre

Segundo Semestre

Art. 8 Publicacion del contenido evaluativo
A comienzo de cada unidad pedagdgica el profesor debe entregar en forma escrita a los
estudiantes los contenidos de la unidad y su proyeccién en el tiempo.

Art. 9 Importancia de la retroalimentacion
En el marco de la evaluacion formativa, la retroalimentacién es una estrategia efectiva,
especifica y oportuna. Pues, permite a los alumnos que ajusten o reelaboren sus
aprendizajes. Es asi como ésta debiera desarrollarse antes y/o con posterioridad de la
calificacion o certificacion. Por otra parte, la retroalimentacion permite al profesor
profundizar la reflexidn respecto de como su practica pedagdgica (enseiianza) influye sobre
el progreso de los alumnos y la pueda ajustar en funcién de esa reflexion.
Las estrategias y procedimientos de retroalimentacion que el Colegio considerara son:

e I|dentificacién de conocimientos previos

e Desarrollar los momentos de la clase.

e Usode procesos y/o actividades metacognitivas

e Apoyosdirigidos; entre otros a estudiantes con BAP

Art. 10 Plazo para la retroalimentacién

Segln el articulo anterior, todas las evaluaciones deberan tener su retroalimentacion
dentro de las dos semanas posteriores a su aplicaciéon, debiendo dejar por escrito la
realizacion de esta en el leccionario del libro de clases.

Art. 11 Practicas de evaluaciones

La evaluacién formativa y/o sumativas se potenciara a través de las siguientes practicas:
a) Retroalimentacion
b) Autoevaluacion
c) Co-evaluacion

Art. 12 Estrategias evaluativas
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El Colegio podra desarrollar la evaluacion formativa y/o sumativas a través del uso de las
siguientes estrategias evaluativas:
e Observacioén directa
e Revisidn de cuadernos
e Correccidn de actividades
e Ensayos
e Encuestas
e Elaboracién de proyectos
e Trabajo de investigacion
e Implementacién de programas de refuerzo
e Entrevistas a estudiantes; entre otros.
e Disertaciones, representaciones.
e Trabajo grupales
Los instrumentos para el desarrollo de la evaluacién formativa y/o sumativa seran:
e Actividades de aplicacién
e Guias de laboratorio
e Cuestionarios
e Escalas de apreciacién
e Listas de cotejo
e Pruebas
e Rubricas
e Organizadores graficos: Esquemas - Mapas
e Producciones orales, plasticas o musicales
e Pautas de valoracion, entre otros.

Art.13 Evaluaciones escritas diarias

Los alumnos podran tener la cantidad maxima de 2 evaluaciones escritas diarias,
considerando un nivel de exigencia para aprobacidn de un 60 %, realizando previamente las
adecuaciones que regula el Decreto Exento N°83 del 2015, para la Evaluacidon Diferenciada.

Art. 14 Tiempos ordinarios para las actividades de evaluacion

Las situaciones evaluativas se deberdn desarrollar dentro del horario regular de las clases
de las asignaturas.

Si una actividad evaluativa requiere mds tiempo del estipulado originalmente, el Colegio
procurara que no represente una carga excesiva de trabajo para el alumno o un grupo de
alumnos. Se promoverd evitar el trabajo fuera del periodo contemplado en el Plan de
Estudios implementado para cada nivel.

El Colegio procurara respetar y resguardar los espacios de vida personal, social y familiar
de las y los alumnos que pertenecen a la JEC que tienen mayor tiempo de permanencia,
noasien1°y?2°

Art. 15 Situaciones evaluativas particulares por ausentismo
Frente a ausencias a evaluaciones, el colegio establecerd un tiempo adicional, fuera del
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horario de clases para que los estudiantes rindan sus evaluaciones. Esto se comunicara a
través de comunicaciones y avisos en classroom personalizado. (Art.35)

DIVERSIFICACION DEL APRENDIZAJE/EVALUACION

Art. 16 Apoyo al aprendizaje

La diversificacion de la ensefianza se entiende también, como un ajuste gradual a la
intervencién educativa respecto a las diferencias individuales, valores (valores detallados
en PEl), capacidades y ritmos de aprendizaje de los estudiantes, para derribar las barreras
al aprendizaje y la participacién como un proceso de toma de decisiones colaborativo en
torno a las necesidades de apoyo (pedagdgicas y de gestiéon) que demandan los alumnos.
El profesor deberd coordinar con el Equipo PIE el plan de acompafiamiento, de manera
gue todos los estudiantes con BAP tengan acceso a lograr los aprendizajes.

Art. 17 Estrategias de aprendizaje diversas

Dentro del proceso de aprendizaje los profesores deberan ofrecer diferentes estrategias de
aprendizaje que permitan a todos nuestros alumnos, tener oportunidad para acceder a la
construccion de conocimientos y desarrollo de habilidades. Esto, también, debe quedar
reflejado en el disefio evaluativo de la unidad, presentando a lo menos dos diferentes tipos
de instrumentos para evaluar con adecuaciones de acceso los procesos de aprendizajes de
los estudiantes, en una misma unidad.

Art. 18 Diversificacion de instrumentos evaluativos

En el marco de potenciar la evaluacion auténtica de los aprendizajes, el colegio asume que
existen diferentes formas de evaluar, que permiten el uso de diferentes instrumentos
como: pruebas escritas, observacion de desempefos, entrevistas, trabajos practicos,
elaboracion de mapas conceptuales o similares elementos graficos, portafolios y revision
de cuadernos, entre otros. Con todo, los profesores procuraran implementar actividades de
evaluacion que promuevan el desarrollo de habilidades, como una instancia mds de
aprendizaje.

Art. 19 Evaluacion Diferenciada

En el proceso de diversificacion, también se podra aplicar el procedimiento pedagdgico de
Evaluacién Diferenciada, el cual permite al docente identificar los niveles de logro de
aprendizajes curriculares, que alcanzan aquellos estudiantes que por diferentes
necesidades educativas estan en una situacion temporal o permanente, distinta de la
mayoria de sus compafieros.

Este procedimiento de evaluacién se diferencia de los aplicados a la mayoria de los
estudiantes, ya que permite dar reales oportunidades educativas a los alumnos con
Barreras al aprendizaje (en adelante BAP).

El proceso de Evaluacidon Diferenciada tendra vigencia maxima hasta el mes de diciembre
del afio escolar en curso.

La Evaluacion Diferenciada deberd tener como base las caracteristicas del trastorno,
dificultad, diferencia o impedimento que presenta el alumno en relacién con la asignatura
o actividad de aprendizaje a desarrollar.
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Art. 20 Proyecto de Integracion

Cuando las necesidades de apoyo de los estudiantes requieren disponer de recursos y
apoyos adicionales para acceder y progresar en los aprendizajes del nivel, hablamos de
barreras al aprendizaje (BAP) y tiene derecho a participar de un proceso evaluacién de
tipo psicoeducativa, que por medio de la cual, podrd acceder a formar parte del proyecto
de integracién de nuestro colegio, el cual define sus propios procedimientos.

PLAN SEMESTRAL DE CALIFICACIONES/ CALIFICACION FINAL

Art. 21 Sobre la calificacion

Para nuestro Colegio la calificacidn “es la representacion del logro en el aprendizaje a través
de un proceso de evaluacidn, que permite transmitir un significado compartido respecto a
dicho aprendizaje mediante un niumero, simbolo o concepto”. Decreto N° 67.

Las calificaciones deben reflejar fielmente el desempeno de un estudiante respecto de los
aprendizajes planificados. Por lo cual, estas siempre tendran una justificacién pedagégica,
coherente con los Objetivos de Aprendizaje y lo estipulado en el disefo evaluativo.

Art. 22 Escala de calificacién

Los alumnos obtendran calificaciones finales en todas las Asignaturas del Plan de Estudios
gue inciden en la promocion, a través de una escala numérica que comienza en la nota
1.0 y finaliza en el 7.0, hasta con un decimal, siendo el 4.0 la nota minima de aprobacion
considerando en ella un 60% del logro de los objetivos propuestos para la evaluacion en el
diseio evaluativo de cada unidad.

Art. 23 Tipos de calificaciones
Los estudiantes obtendran las siguientes calificaciones durante su afio escolar:

a) Parciales, correspondientes a cada una de las calificaciones obtenidas durante el
semestre en cada asignatura del Plan de Estudios, independiente de si son pruebas
o talleres o del procedimiento efectuado para determinar la calificacion.

b) Semestral, correspondiente al promedio aritmético semestral de todas las
Asignaturas que inciden en la promocién obtenido durante el semestre, expresado
con un decimal y con aproximacion.

c) Final Anual, correspondiente al promedio aritmético de las calificaciones
semestrales. Se aproximaran a la décima o entero superior del promedio semestral
y del promedio final anual.

d) De existir alguna situacién que deba considerarse, la decisién serd tomada por la o
el docente responsable y la coordinaciéon UTP.
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Art. 24 Cantidad de calificaciones

La cantidad de calificaciones y las ponderaciones que se utilicen para calcular la calificacion
final del periodo escolar adoptado (semestre) y de final de afio de una asignatura en cada
curso, serd coherente con la planificacién que cada docente entregue a inicios de cada
semestre lectivo, respondiendo al siguiente cuadro:

Asignatura Numero de horas Cantidad de calificaciones por
semestre

Lenguaje y comunicacién 6a 8horas 6 por semestre (3 por unidad)
Matematica 6 horas 6 Por semestre (3 por unidad)
Ciencias naturales 3a4horas 4 por semestre (2 por unidad)
Historia, geografia y Cs. 3 a 4 horas 4 por semestre (2 por unidad)
Sociales

Ingles 3-4-2horas 2 por semestre (1 por unidad)
E. Artistica 2 2 por semestre (1 por unidad)
E. Fisica y Salud 4/2 horas 2 por semestre (1 por unidad)
Musica 2 2 por semestre (1 por unidad)
Tecnologia 2 2 por semestre (1 por unidad)

La cantidad de calificaciones y las ponderaciones que se utilicen para calcular la calificacion
final de cada curso debera ser coherente con el diseifo evaluativo de la unidad de cada
asignatura y seran acordadas entre los docentes y UTP, basandose en argumentos
pedagdgicos como:
a) Criterios para el sentido de las calificaciones

* Deberan ser reflejos precisos del logro del estudiante.

* Deberan tener significado (comunicar informacion util).

* Deberan apoyar el aprendizaje.

Art. 25 Ponderaciones en la calificacion
Para obtener la calificacion 4.0 el estudiante debera demostrar un logro de un 60%
en los aprendizajes, es decir deberd obtener un puntaje real que corresponda al 60%
del puntaje total.

Art. 26 Calendario de evaluaciones

Cada docente debe informar con anticipaciéon las evaluaciones que establece en su
asignatura, con un plazo minimo de 1 semana. Se velara que los estudiantes no tengan
mas de dos evaluaciones sumativas en una misma fecha, a excepcién de casos autorizados
por UTP. En el caso de que se haga necesario el cambio de fecha de alguna evaluacién,
este se notificara el dia anterior o el mismo dia explicando la justificacién (en caso de baja
asistencia en un curso por lluvia u otras situaciones complejas)

Si es el mismo dia se hara a través del apoderado delegado del curso y el Classroom.

Art. 27 Resultados con calificaciones menores al minimo de aprobacién

Si una evaluacioén registra mas de un 30% de calificaciones menores a 4.0 en un mismo
curso, el profesor postergara su registro. En conjunto con UTP, se evaluaran las acciones a
seguir a partir de una reflexién pedagégica la que deberd quedar registrada en un acta, en
un plazo no superior a quince dias, aplicando una remedial.
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Art. 28 Entrega de la calificacion

Es responsabilidad del profesor entregar la informacién de una calificacién, después de
aplicar una evaluacién dentro de 10 dias habiles. Y de los estudiantes solicitarla y
entregarla al apoderado. El profesor deberd, en el momento de la entrega de la
informacién, enseiiar a los estudiantes a revisar su resultado y a analizar los logros con sus
respectivos errores.

Art. 29 Evaluaciones Semestrales

Segun los Objetivos de aprendizaje declarados en los planes y programas, el Colegio
realizarad evaluaciones semestrales que le permitan analizar los logros de éstos o medir el
curriculum aprendido y esto se hard a través de la aplicacion de la prueba DIA.

Art. 30 Andlisis de evaluaciones sumativas

Una vez que se determine la calificacién de una evaluacion sumativa, el procedimiento que
se llevard a cabo para resguardar los aprendizajes obtenidos por los alumnos sera:

1. Cada docente realiza andlisis de resultados, de la evaluacién en su asignatura,
identificando logros de la evaluacién y resultados deficientes de los estudiantes
gue requieren apoyo adicional.

2. Respecto a los resultados deficientes se analizara el ingreso al proyecto APED en
las asignaturas de Lenguaje y Matematica, reforzando aprendizajes descendidos

Art. 31 Analisis de evaluaciones formativas
En aquellos cursos que no logren el aprendizaje de los objetivos evaluados formativamente
el docente debe:

1. Registrar en el libro de clases las acciones remediales realizadas para que cada
alumno alcance el logro de los Objetivos de aprendizajes.

2. Informar al profesor/a jefe y/o apoderado del resultado de evaluaciones formativas,
cuando los aprendizajes de los estudiantes no logren alcanzar lo esperado. Esto se
debe realizar a través de: agenda escolar, entrevista a estudiante y/o apoderado.

3. Recalendarizar evaluaciones, en caso de requerir mas tiempo para refuerzo de
objetivos de aprendizajes con los estudiantes.

Art 32 Calificaciones en las asignaturas de Religion y Orientaciones

Las calificaciones de las asignaturas de Religion y Orientacién no incidiran en el promedio
final anual ni en la promocién escolar de los estudiantes. Se registraran en el libro de clases
con los siguientes conceptos:

a) “Muy Bueno”, la tarea puede ser lograda de manera destacada y satisfactoria

b) “Bueno”, puede lograr la tarea satisfactoriamente.

c) “Suficiente”, puede lograr la tarea, pero requiere ayuda y supervision,

d) “Insuficiente”, no logra la tarea.
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Art. 33 Talleres

Los talleres de cada ciclo no acceden a evaluacion que incide en promedio, pues tienen un
enfoque formativo en salud y deporte, cuidado del medio ambiente y proyeccidén
pedagogica.

Art. 34 Eximicion de una evaluacién calificada

En el caso que un estudiante se requiera la eximicién de una evaluacion calificada se
reunird un equipo multidisciplinario, (profesor de asignatura, UTP, coordinador PIE),
quienes evaluaran las justificaciones presentadas y determinaran si se realiza una
adecuacion curricular sobre los Objetivos de Aprendizaje contemplados en la evaluacion o
se exime de la calificacion.

Art. 35 Ausencia a una calificacidon calendarizada

Frente a la ausencia de un estudiante a una evaluacidn, el profesor que la aplica, debe
entregar el mismo dia el instrumento a UTP para chequear la justificacion de dicha
ausencia y programar la evaluacion que sera en horario establecido, segun el dia que salen
en horario de 13:00 horas, de acuerdo a la siguiente organizacion:

3°A-B 4°A-B 5° A-B 6°A-B 7°y 8°
13:00 a 13:00 a 13:00 a 13:00 a 13:00 a
14:00 14:00 14:00 14:00 14:00

Art. 36 Justificacion de la ausencia a una calificacion calendarizada

La inasistencia de un alumno a una evaluacién calificada y calendarizada con anticipacién,
debe ser justificada por escrito por el apoderado titular o apoderado suplente, en ausencia
del apoderado(a) titular, una vez que el alumno se reintegre a las clases. Esto podra ser
realizado a través de certificado médico, entregado al correo justificativos@ecolenoel.cl o
en inspectoria.

Tras la presentacién de la justificacion o no justificacion se realizard la programacién
correspondiente.

Art. 37 Atrasos a evaluaciones calendarizadas

Los alumnos que llegan atrasados a evaluaciones calendarizadas deberan realizar la
evaluacioén en el tiempo que reste de la clase. Tanto en el caso de atraso o cuando no
asista a la evaluacién sin justificacion posterior, el alumno debera rendir la evaluacién en
la fecha que se le indique. Posterior a la segunda ausencia, el estudiante debera rendir la
evaluacion pendiente en la hora de la asignatura en cuestion, seglin horario de clases y sin
aviso previo.
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Art. 38 Registro de evaluaciones

Las calificaciones obtenidas por los alumnos deben ser registradas por el profesor titular de
la asignatura, en un maximo de 10 dias habiles después de aplicada la evaluacién en el
libro de clases y el sistema digital vigente usado por el Colegio. De esta forma el colegio
da cumplimiento a establecer un sistema transparente sobre los resultados de las
evaluaciones calificadas.

Frente a cualquier dificultad sobre el cumplimiento de este plazo, el profesor deberd
informar a UTP, sobre los motivos que no le permitieron cumplir con los plazos
establecidos.

COMUNICACION SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS
EVALUATIVOS:

Art. 39 Comunicacion sobre procedimientos evaluativos

Se comunicard a los estudiantes las formas (situacién evaluativa) y criterios de evaluacién
(capacidades que se desea evaluar en un area especifica) con anticipacién, de manera que
tengan claridad en cuanto al cuando, qué y cdmo se evaluara.

Art. 40 Informacion a las familias
Las familias seran informadas sobre resultados de evaluacidén de las y los estudiantes
a través de cualquiera los siguientes procedimientos:

a) Elinstrumento de evaluacion propiamente tal.

b) Entrevistas con el apoderado.

¢) Informe semestral enviado a los correos.

Art. 41 Comunicacién de los progresos de los alumnos
La comunicacién de los progresos y resultados de los alumnos en sus situaciones evaluativas
serdn explicitados de forma clara y comprensible a través de:

a) Informe semestral de notas.

b) Entrevista de apoderados.

c) Através de NAPSIS y clave de acceso compartida por encargado de informatica.

Art. 42 Registro de calificaciones en plataforma

Para efectos de informar a las familias sobre el estado de avance de la trayectoria de un
estudiante, el docente responsable de cada asignatura, registrara las calificaciones en la
plataforma vigente que utilice el Colegio (NAPSIS) en forma paralela al entrega de
certificado semestral y anual de cierre, que bajo ningln punto puede ser negada al
apoderado.
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Art. 43 En el caso de copia durante una evaluacion

Si un alumno(a) es sorprendido copiando o utilizando algin dispositivo no permitido en un
procedimiento de evaluacidn, el profesor de la asignatura procedera a retirar el instrumento de
evaluacion. Se le aplicara el mismo dia una evaluacion oral y el porcentaje minimo de aprobacion
sera de un 70%. Se dejard constancia de la situacién en el registro de observaciones del libro de
clases y se comunicard la situacién al apoderado. Si el alumno obtiene una nota deficiente, esta no
incidird en el porcentaje necesario de reprobacién por curso para aplicar una remedial. Se Tomara
esta situacidn como un acto deshonesto pero también como una experiencia de ensefianza y
aprendizaje en el drea formativa personal, de manera que exista un crecimiento en base al error y
las consecuencias.

PROCEDIMIENTO SOBRE LA PROMOCION ESCOLAR

Art. 44 Condiciones para la promocion

Seran promovidos los alumnos que cumplan con el logro de los Objetivos de Aprendizaje
(OA) y asistencia a clases, ambos conjuntamente:

1.- En relacion al logro de los objetivos, serdan promovidos los estudiantes que:

a.- Hubieren aprobado todas las asignaturas de sus respectivos planes de estudio.

b.- Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como igual o

superior a 4.5, incluyendo la asignatura no aprobada.

c.- Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio final anual seaigual o superior a

5.0, incluidas las asignaturas no aprobadas.
2.- En relacidn con la asistencia a clases. Seran promovidos los estudiantes que tengan un
porcentaje igual o superior a 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual.
La Direccién del Colegio, en conjunto con el Equipo Directivo podra autorizar la promocion
de alumnos con porcentajes menores a la asistencia requerida.
Para dicho efecto, este Equipo tendrd en consideracidn los siguientes antecedentes para la
promocién de estudiantes con menos de 85% de asistencia:

a) Licencias médicas. b) Situaciones de indole familiar o situaciones socioemocionales
que afecten la normal asistencia del alumno y que sea tratadas oportunamente por
el colegio.

Estos antecedentes seran analizados antes de la finalizacién del afio escolar. Luego las decisiones
serdn comunicadas al estudiante y su apoderado titular de manera oportuna por la Coordinacion de
Ciclo.

ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO

Art. 45 Acompafamiento pedagdgico

El establecimiento asume que la repitencia se produce cuando un estudiante no supera
satisfactoriamente un curso escolar y debido a ello se ve obligado a repetir curso.

En este escenario, el colegio proveerd medidas de acompafiamiento pedagdgico (APED,
Taller de Apoyo Pedagdgico) a aquellos estudiantes que no cumplan con los requisitos de
promocién o que presentan una calificaciédn que pone en riesgo la continuidad de su
aprendizaje en el curso o nivel siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decisién
de promocidn o repitencia.
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Art. 46 Medidas de apoyo

Independiente de si la decisién es de promocion o repitencia de un estudiante, el colegio
arbitrard las medidas necesarias, que seran autorizadas mediante firma por la familia,
representadas a través del apoderado titula de manera que el estudiante alcance
objetivos propuestos

CASOS ESPECIALES

Art. 47 Situaciones especiales

El colegio asume que existen situaciones especiales de evaluacidn tales como ingreso tardio
a clases, ausencias y/o suspensiones a clases por periodos prolongados, finalizacion
anticipada del afio escolar, participacién en certdmenes nacionales o internacionales en las
areas del deporte. En este marco, direccion autorizara el permiso de ausencia y UTP en
conjunto con los profesores organizara evaluaciones de manera de facilitar el proceso
evaluativo. (previa entrega de documentacion: cartas, solicitudes, etc.)

Art. 48 Cierre anticipado de afio escolar
El cierre de afio o cierre anticipado es una situacién excepcional que se puede otorgar sélo
ante la ocurrencia de eventos graves que impidan al alumno finalizar el afio escolar de
manera regular en los tiempos que determina el Ministerio de Educacion. El Colegio debe
resguardar el derecho a la Educacidon de sus estudiantes; podria tomar esta medida en
circunstancias extremas y debidamente justificadas, previo analisis de la Direccion del
establecimiento.
La solicitud se puede fundar en dos razones:

a) Por problemas de salud que imposibiliten al alumno a asistir a clases.

b) Situaciones familiares complejas que afectan el funcionamiento de la cotidianeidad.
El cierre de afo escolar, solo se puede solicitar a partir del Segundo Semestre y teniendo el
Primer Semestre cursado completo, notas semestrales y pruebas semestrales, seguin
corresponda.

Art. 49 Protocolo de cierre de afio anticipado
a) Através de una peticion formal (por escrito) en donde indiquen las razones, adjuntando
documentacién que justifique la peticion de manera de evaluar la situacién.

Art. 50 Otras situaciones

Las situaciones especiales no contempladas en el presente Reglamento debidamente
justificadas que pudiesen presentarse durante el afio escolar, seran resueltas por la
Direccién del Colegio, considerando las opiniones de las y los docentes y profesionales
involucrados, en primera instancia, y UTP si ello fuera procedente.

Lo contemplado en este articulo se certificara mediante una resolucion interna firmada por
la Directora del Colegio.

En situaciones de evaluacién y promocidn no previstas en este reglamento sera resulta
por Departamento Provincial correspondiente a nuestro colegio.
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Art. 51 Estrategias evaluativas de estudiantes con BAP

El Colegio cuenta con estudiantes con BAP de tipo transitorias y permanentes.
Debido a esto surge la necesidad de implementar estrategias especificas tanto a nivel
metodoldgico como evaluativo.

Los procedimientos de apoyo que otorga el Colegio Cumbres se relacionan con: Apoyo
Diferenciado, Evaluacion Diferenciada (adaptacion curricular no significativa), y
Adaptacion Curricular Significativa.

a) Evaluacion Diferenciada (adaptacion curricular _no significativa): aplicacion de
procedimientos de evaluacidn para atender aquellos alumnos(as) diagnosticados con
BAP y que presentan impedimentos que le dificultan aprender y cumplir con las
exigencias académicas de su nivel. Esta evaluacion esta a cargo del profesor de
asignatura con asesoria del diferencial asignado al curso.

b) Adaptacion Curricular Significativa: se refiere a modificaciones sustanciales en uno o
mas elementos del curriculum, llevados a cabo por el diferencial a cargo del curso
en colaboracion con los especialistas de apoyo en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, pudiendo afectar los objetivos o contenidos, tiempo, metodologia,
materiales y evaluacion.
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